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ПРИМЕРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН

среднего профессионального образования базового уровня

по специальности 080501 Менеджмент 

Квалификация – менеджер

Форма обучения: экстернат, сочетание очной и экстерната, 

заочной и экстерната с применением ДОТ

Срок обучения – 1 год 10 месяцев

на базе среднего (полного) общего образования

	Индекс
	Элементы учебного
 процесса, учебные 
дисциплины
	Обязательная
 учебная нагрузка,

 часов
	

	
	
	Всего
	в том числе
	Рекомендуемый курс изучения

	
	
	
	самостоятельная работа
	аудиторные занятия и консультации 
	


	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	ТО.00
	Теоретическое обучение 
	2268
	
	
	

	ТО.Ф
	Теоретическое обучение – дисциплины федерального компонента
	2154
	
	
	

	ОГСЭ.00
	Общие гуманитарные и социально-экономи-ческие дисциплины
	496
	394
	102
	

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	44
	35
	9
	3

	ОГСЭ.02
	Основы права
	32
	25
	7
	3

	ОГСЭ.03
	Русский язык и культура речи
	56
	45
	11
	2

	ОГСЭ.04
	Иностранный язык
	126
	100
	26
	2,3

	ОГСЭ.05
	Физическая культура
	126
	100
	26
	2,3

	ОГСЭ.08
	Основы социологии и

 политологии
	
	38
	10
	3

	ОГСЭ.ДВ
	Дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением
	64
	51
	13
	2

	ЕН.00
	Математические и общие естественнонаучные дисциплины
	132
	105
	27
	

	ЕН.01
	Математика
	40
	32
	8
	2

	ЕН.02
	Информатика
	60
	48
	12
	2

	ЕН.03
	Экологические основы природопользования
	32
	25
	7
	2

	ОПД.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	790
	630
	160
	

	ОПД.01
	 Экономическая теория
	90
	72
	18
	2

	ОПД.02
	Экономика организации (предприятия)
	120
	96
	24
	2

	ОПД.03
	Менеджмент
	110
	88
	22
	2

	ОПД.04
	Статистика
	50
	40
	10
	2

	ОПД.05
	Маркетинг
	50
	40
	10
	2

	ОПД.06
	Документационное обеспечение управления
	48
	38
	10
	2

	ОПД.07
	Бухгалтерский учет
	90
	72
	18
	2

	ОПД.08
	Финансы денежное обращение и кредит
	48
	38
	10
	2

	ОПД.09
	Внешнеэкономическая деятельность
	36
	29
	7
	3

	ОПД.10
	Бизнес-планирование
	32
	25
	7
	2

	ОПД.11
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	48
	38
	10
	2

	ОПД.12
	Безопасность жизнедеятельности
	68
	54
	14
	3

	СД.00
	Специальные дисциплины
	736
	588
	148
	

	СД.01
	Управленческая психология
	94
	75
	19
	3

	СД.02
	Управление персоналом
	70
	56
	14
	3

	СД.03
	Стратегический менеджмент
	60
	48
	12
	3

	СД.04
	Финансовый менеджмент
	60
	48
	12
	3

	СД.05
	Налоги и налогообложение
	70
	56
	14
	3

	СД.06
	Анализ финансово-хозяйст-венной деятельности
	70
	56
	14
	3

	СД.07
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	62
	49
	13
	3

	СД.ДС. (ДВ).00
	Дисциплины специализации, дисциплины по выбору студента, устанавливаемые образовательным учреждением 
	250
	200
	50
	3

	ТО.Р 
	Теоретическое обучение - дисциплины национально-регионального (регионального) компонента
	114
	91
	23
	

	ПП.00
	Производственная (профессиональная) практика 
	
	
	
	

	1 вариант
	
	
	
	

	ПП.01 
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	
	
	
	2

	ПП.02 
	Практика по профилю специальности
	
	
	
	3

	ПП.03
	Стажировка (практика квалификационная)
	
	
	
	3

	2 вариант
	
	
	
	

	ПП.01
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	
	
	
	2

	ПП. 02
	Практика по профилю специальности
	
	
	
	3

	ПП. 03
	Преддипломная  практика (квалификационная)
	
	
	
	3

	 ПА
	Промежуточная аттестация
	
	
	
	2,3

	ИГА.00
	Итоговая государственная аттестация
	
	
	
	3

	1 вариант
	
	
	
	

	ИГА.01
	Подготовка к итоговому междисциплинарному экзамену по специальности
	
	
	
	3

	 ИГА.02
	Итоговый междисциплинарный экзамен по специальности
	
	
	
	3

	2 вариант
	
	
	
	

	ИГА.01
	Выполнение дипломной работы
	
	
	
	3

	ИГА.02
	Защита дипломной работы
	
	
	
	


Примечание:
При заочной форме обучения с сочетанием ДОТ срок обучения 2 года 10 мес. Необходимо внести соответствующие корректировки в нормативные документы.

В случае использования очной формы обучения необходимо соблюсти количество аудиторных часов.

Дисциплины по выбору и дисциплины специализации устанавливаются учебным заведением самостоятельно. 

Преддипломная практика и ИГА проводятся традиционно.


